[ PROC JSME NESPOKOJENI?

Materidl CMKOS jako reakce na viddni konsolidacni balicek
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. MZDY, PLATY A INFLACE

Celkovy dopad tzv. konsolidac¢niho bali¢ku (jeho tzv. legislativni i nelegislativni ¢asti) na zvySeni meziro¢niho ristu
spotrebitelskych cen (inflaci) odhadujeme na cca 3 — 3,5 % (pfi celkovém odhadu inflace na rok 2024 cca 6 %).

Jedna se o souhrnny proinflacni vliv pfedevsim téchto opatreni: Uprava sazeb DPH, zvySeni spotfebnich dani u
alkoholu a kufiva, zvyseni ceny dalni¢ni znamky, snizeni dotaci u elektrické a tepelné energie (resp. znovuzavedeni
platby domacnosti za obnovitelné zdroje), vyvolané cenové dopady spojené s dafiovymi presuny mezi statnim a
mistnimi rozpocty (mistni doprava, vodné, stocné, mistni poplatky).

Celkovy dopad konsolida¢niho bali¢ku (jeho legislativni i nelegislativni ¢asti) na sniZzeni kupni sily mezd a platQ
bude nasledujici:?

U priimérné mési¢ni mzdy (45 136 K¢) dojde vlivem plsobeni pfijatého konsolida¢niho balicku) k poklesu jeji
kupni sily 0 1354—-1579 K¢ mési¢né tj. 16248-18957 roc¢né. Celkovy pokles kupni sily primérné mési¢ni mzdy v
roce 2024 oproti roku 2023 se bude pohybovat okolo nuly.?2 Nedojde ke kompenzaci dopad( inflace na redlnou
hodnotu mezd za posledni obdobi.

U primérného mésicniho platu (45 406 K¢) dojde vlivem plisobeni prijatého konsolidaéniho bali¢ku) k poklesu
jeho kupni sily o 1363-1589 K¢ mési¢né tj. 16356—19070 rocné. Celkovy pokles kupni sily primérného mési¢niho
platu v roce 2024 oproti roku 2023 dosdhne mési¢né hodnoty 3577 K&, roéné 42935 K¢. 3

1 Propocet vychazi z urovné dosazenych mezd a platd v 1. pololeti roku 2023 dle ISPV (Informacni systém o prdmérném
vydélku, 1. pololeti 2023, Mzdova sféra 21.9. 2023, (Informacni systém o primérném vydélku, 1. pololeti 2023, Platova sféra
21.9. 2023).

2 0dhad riistu mezd v roce 2024 prevzat z odhadu Makroekonomické prognézy MF CR. Pokud by se tato progndza naplnila,
znamenalo by to, Ze rist mezd v podnikatelské sféfe v pfistim roce by eliminoval o¢ekdvany meziro¢ni rist inflace.

3 P¥i zohlednéni celkové inflace o¢ekavané CMKOS na drovni 6 % a nominalnim poklesu platti o 2 %



1. KONSOLIDACNI BALICEK - DOPADY NA
ZAMESTNANCE A JEHO RODINU

VIadni konsolidacni balicek jednoznacné dopadne zejména na zaméstnance a rodiny. Souc¢asné opatieni uvedena
v konsolida¢nim bali¢ku jsou proinflacni.

Konsolidacni balicek soucasné:

e zwy§i primérné odvodové zatiZeni prace o 0,45 procentniho bodu pro téméF 95 % zaméstnanc(,*

e nejvice se zmény dotknou zaméstnancl s prijmy kolem 30 tisic korun mési¢né, kteti zaroven pfrijdou o
slevu na manzela ¢i manzZelku s nizkymi pfijmy. Témto zaméstnanciim vzroste odvodové zatiZeni o vice
nez 5 procentnich bodu.

Jednotlivé nejvyznamnejsi zmény

1. Snizeni FKSP 0 1 % a ucelové urceni ¢asti FKSP

Navrhované opatreni sméruji ke snizeni zakladniho pridélu do fondu kulturnich a socialnich potfebz2 % na 1 %
z ro¢niho objemu platl, nebo mezd pripadné jejich nahrad.

Stanoveni povinnosti pouZiti nejméné 50 % na ,,pfispévky na produkty spofeni na stafi zaméstnanci, které jsou
osvobozeny od dané z prijmu fyzickych osob” poslani FKSP mafi.

V praxi dojde s velkou pravdépodobnosti k tomu, Ze se cely snizeny objem FKSP bude rozdélovat mezi prispévek
na produkty spofeni na stari a prispévek na stravovani, pripadné pujde pouze na podporu produktl spofeni na
stari.

SniZzeni o0 1 % bude mit dopad na zaméstnance ve vysi 454 K¢ mésicné.

2. Omezeni osvobozeni zaméstnaneckych benefitti od dané z pfijmu
do castky poloviny primérné mzdy (cca 21 000 Kc)
Jde o vyznamny nastroj podpory zdravi zaméstnancl a dosahovani socidlniho smiru.

U nékterych zaméstnancll dojde v podstaté k omezeni prispévku na kulturni, sportovni akce, détské tabory,
masaze, ale i zdravotnické potfeby nebo vzdélavani.

3. Zména ve zdanéni prispévku na stravovani
Danové odecitatelnym nakladem na jedno jidlo bude suma 107,10 K¢.

Za danou sumu bude pfi vyznamném zdraZovani z divodu vysoké inflace jen velmi obtizné ziskat kvalitni stravu a
zvysené naklady tak ponese zaméstnanec.

Dle primérnych cen stravovani, bude zvySeny naklad zaméstnance cca 70 K¢ na jedno jidlo, tzn. cca 1 400 K¢
mésicné a tj. 16 800 K¢ rocné.

4 https://idea.cerge-ei.cz/zpravy/ocekavane-dopady-vladniho-balicku-na-miru-zdaneni-obyvatel
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4. Zavedeni odvodli na nemocenského pojisténi na strané
zaméstnance ve vysi 0,6 %

Zaméstnanci pfi prdmérné mzdé 45 136 K¢ poklesne mzda o cca 270 K& mési€né, tzn. 3240 K¢ rocné.

5. Snizeni prispévku na stavebni sporeni

Pokud zaméstnanec spofi ve stavebnim sporeni, bude prispévek statu nizsi o 1 000 K¢ rocné.

6. Navyseni dané z nemovitych véci

V pfipadé, Ze zaméstnanec disponuje bytem o velikosti 70 m2 (vétsi mésto) bude mit zména dopad v primérné
vysi 770 K¢ rocné.

7. Omezeni slevy na nepracujiciho manzela/manzelku

Jedna se o ndhradu a zmirnéni dopad(i na domdacnosti s jednim vydéleénym ¢lenem v kontextu zdsadniho opatreni
dopadajici na tyto rodiny v podobé zruseni spolecného zdanéni manzel(.

Omezenim slevy na manzela ¢i manzelku s nizkymi pfijmy na pripady, kdy se manZzel ¢i manzelka staraji o dité do
tfi let véku, klesne poéet zaméstnancd s narokem na tuto slevu o 45 %, z dnesnich vice neZ 170 tisic na 95 tisic.”

V pfipadé, Ze by napf. zaméstnanec mohl uplatnit slevu na nepracujici manZelku, z divodu této zmény nebude
moci uplatnit ¢astku 24 840 K¢ rocné.

8. Zruseni Skolkovného

Tzv. skolkovné je sleva na dani v dlisledku umisténi ditéte do predskolniho zafizeni.

Pokud zejména nizkopfijmovy zaméstnanec/rodina uplatfioval tuto slevu ve vysi 17 300 K¢ ro¢né, jiz nebude
moci nové tohoto danového zvyhodnéni vyuzit.

9. Zruseni slevy na studenta

Sleva na studenta je vhodnou formu podpory ziskavani pracovnich zkuSenosti a praxe studentli béhem studia,
kterd jim nasledné pomaha pfi vstupu na pracovni trh po ukonéeni studia, i zvySeni finanéni dostupnosti studia i
pro studenty z prijmové slabsich rodin.

Zru$enim této slevy pfijdou zaméstnanci/rodiny o 4 020 K¢ ro¢né.

10. Zruseni slevy za clenské prispévky clenli odborovych organizaci

V pfipadé, Ze zaméstnanec je ¢lenem odborové organizace a odvadi pfispévky, nebude jiz mozné uplatnit slevu
od zakladu dané ve vysi 3 000 K¢ a 1,5 % z pfijmd ze zaméstnani, tzn. dopad na zaméstnance odborové
organizovaného ve vysi 450 K¢ rocné.

11. Zdrazeni dalnicnich znamek a zvyseni cen pohonnych hmot

Skokové zdraZeni dalni¢nich zndmek a zvySovani cen pohonnych hmot se projevi ve zvySeni inflace (viz dale)

5 https://idea.cerge-ei.cz/zpravy/ocekavane-dopady-vladniho-balicku-na-miru-zdaneni-obyvatel
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12. Zmeény v oblasti DPH

Lze oCekavat, Ze zuZeni jednotlivych sazeb DPH ze 3 na 2 a presun nékterych komodit v ramci novych sazeb, bude
znamenat s ohledem na zkuSenosti z pfedchozich obdobi nasledujici:

eV pripadé, Ze doslo k presunu komodity do vyssi sazby DPH napf. z 10 % na 12 %, nedojde k navyseni cen
jen 0 2 %, ale navySeni bude zpravidla vyssi
eV pripadé, Ze doslo k presunu komodity do nizsi sazby, zpravidla nedojde ke snizeni cen.

13. Zmeény v oblasti dohod o provedeni prace (DPP)
Navrhované zmény v oblasti DPP, evidence, odvodova povinnost, Ize povaZovat za spravné.

Zaméstnanci viak u 1 DPP pfi odméné vyssi nez 25 % pramérného vydélku budou povinni hradit sami zdravotni
pojisténi ve vysi 4,5 %. Pokud zaméstnanec bude vykondvat ¢innost na zakladé vice DPP, vySe uvedena odvodova
povinnost nastane, pokud kumulativné dosahne 40 % primérného vydélku.

14. Davky ainflace

S ohledem na jednoznaéné dopady konsolida¢niho balicku na zaméstnance a rodiny lze pfedpokladat, Ze néktefi
nizkopfijmovy zaméstnanci /rodiny se budou muset obratit o pomoc na stat a pozadat o nékterou se socidlnich
davek.

Vzhledem k tomu, Ze vsak v fadé pripadl nedochazi k valorizaci socidlnich davek, vyse téchto davek i pomoci
poklesne. Tento pokles Ize odhadnout o cca 3,5 % (rozdil odhadu inflace CMKOS ve vy3i cca 6 % a odhadu inflace
MF ve vysi 2,5 %)

15. Pokles objemu prostiedki na platy ve verejném sektoru o 2 %

V pfipadé, Ze zaméstnanec pracuje ve vefejném sektoru, je v souvislosti s konsolidaénim balickem
pravdépodobné, Ze dojde ke sniZeni jeho pfijmu o 2 %.°

V pripadé, Ze by pobiral mésicné prlimérny plat 45 406 K¢, nominalné jeho plat klesne o 908 K& mésicné.

Tento propad nezméni, ani vlddou deklarované feSeni snizovani agend, ke kterému nedochazi nebo vyuziti
»rezerv” v ramci neobsazenych volnych mist, a to s ohledem na skutecnost, Zze agendy vykondvané ve vefejném
sektoru jsou zpravidla uréeny legislativou a v ramci jednotlivych Ufadl nebo organizaci po opakovaném snizovani
mist jiz v podstaté nejsou neobsazena volna mista.

6V souvislosti s problematikou karencni doby nebyl do ndvrhu rozpo¢tu navysen objem platovych prostfedkli o 1,5 %, tzn.
kumulativné by snizeni objemu prostfedkd na platy, bylo 3,5 %.



